= TSKB 2024 Entegre Faaliyet Raporu

GRI icerik Endeksi

Icerik Endeksi - Temel Hizmeti (Content Index -Essentials) baglaminda GRI Services, GRI icerik endeksinin GRI Standartlarina uygun raporlama
gereklilikleriyle tutarli oldugunu ve endeksteki bilgilerin raporda net ve erisilebilir bir sekilde paydaslara sunuldugunu gbzden gegirmistir. Bu hizmet

raporun Turkge versiyonu icin verilmistir.
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Kullanim Beyani

Bu Rapor, Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. tarafindan GRI Standartlarina uyumlu olarak 1 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihlerini

kapsayacak sekilde hazirlanmistir.

GRI 1 Kullanimi

GRI'1: Temel 2021

Sektor Standardi

N/A

GRI STANDARDI

ACIKLAMA

2-1 Kurulusa ait detaylar

BOLUM
Kurumsal Profil, Sayfa: 6-7
iletisim Bilgileri, Sayfa: 256

2-2 Surdurdlebilirlik raporlamasina dahil edilen kuruluslar

Rapor Hakkinda, Sayfa: 2-3

2-3 Raporlama periyoduy, sikligi ve irtibat bilgisi

Rapor Hakkinda, Sayfa: 2-3
iletisim Bilgileri, Sayfa: 256

2-4 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi

Yeniden ifade edilen bir beyan bulunmamaktadir.

2-5 Dis Denetim

Rapor Hakkinda, Sayfa: 2-3
Uygunluk Gorusleri, Sayfa: 205-207, 208-211

2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iliskiler

Rapor Hakkinda, Sayfa: 2-3
Deger Yaratma Modeli, Sayfa: 8-9

2-7 Calisanlar

Kurumsal Profil, Sayfa: 6-7
insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

GRI 2: Genel Agiklamalar 2021

2-8 Sirket calisani olmayan isgtcu

Kurumsal Profil, Sayfa: 6-7

2-9 Yonetim yapisi ve bilegimi

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

2-10 En yUksek yonetisim organinin adayligi ve secimi

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 191-192

2-11 En yUksek yonetisim organinin baskani

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Yonetim Kurulu, Sayfa: 181

2-12 Etkilerin yonetimini denetlemede en yiksek yonetisim
organinin roli

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

2-13 Etkileri yonetmek icin sorumluluk delegasyonu

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

2-14 Surdurdlebilirlik raporlamasinda en yiksek yonetisim
organinin roli

Yonetisim Modeli, Sayfa: 54-58

2-15 Cikar catismasi

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 189-192
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GRI STANDARDI

GRI 2: Genel Aciklamalar 2021
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ACIKLAMA

2-16 Kritik endiselerin iletilmesi
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BOLUM
Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

2-17 En yuksek yonetisim organinin toplu bilgisi

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Yonetim Kurulu, Sayfa: 181

2-18 En yuksek yonetisim organinin performansinin
degerlendirilmesi

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 189-192

2-19 Ucretlendirme politikalari

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
insan Sermayesi, Sayfa: 164
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 192

2-20 Ucret belirleme sireci

insan Sermayesi, Sayfa: 164
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 192

2-21 Yillik toplam Ucret orani

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 192

2-22 Surdurdlebilir kalkinma stratejisine iliskin agiklama

TSKB'nin Stratejik Plani, Sayfa: 26-27
Dis Faktorler, Sayfa: 28-36

Finansal Sermaye, Sayfa: 66-93
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

2-23 Politika taahhutleri

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
TSKB'nin imzacisi Oldugu Bildirge ve Prensipler, Sayfa: 60-62

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
surdurulebilirlik-politikamiz

2-24 Politika taahhitlerinin entegrasyonu

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

2-25 Olumsuz etkileri iyilestirme surecleri

TSKB'nin Stratejik Plani, Sayfa: 26-27
Performans ve Ongoriler, Sayfa: 26-168
Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

2-26 Tavsiye arama ve endiseleri dile getirme mekanizmalar

Paydas Katiimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

2-27 Kanun ve yénetmeliklere uyum

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54

2-28 Uyelikler

Yonetisim Modeli, Sayfa: 60-62

2-29 Paydas katilimi yaklasimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

2-30 Toplu Is Sézlesmeleri

TSKB, Insan Haklar Evrensel Beyannamesi, Uluslararasi Calisma

Orgiiti (LO), Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi, BM
Surddrdlebilir Kalkinma Hedefleri ve Birlesmis Milletler Yolsuzlukla
Mucadele Sézlesmesi gibi tlkemizin taraf oldugu ve kabul ettigi
uluslararasi sozlesmelerin prensiplerini kabul eder ve tim faaliyetlerini
bu prensiplerin gerektirdigi insan haklari, calisma haklar ve sosyal adalet
gibi temel ilkelere uygun olarak gergeklestirir. 2024 yil sonu itibariyla,
TSKB'de toplu is s6zlesmesi uygulamasi bulunmamaktadir.
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GRI icerik Endeksi

GRI STANDARDI ACIKLAMA

Oncelikli Konular

Kurumsal Yonetim ve Risk Yénetimi
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BOLUM

3-1 Oncelikli konulari belirleme stireci

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

GRI 3: Oncelikli Konular 2021
3-2 Oncelikli konu listesi

Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-54
Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

Surdiriilebilir Finansal Performans

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Deger Yaratma Modeli, Sayfa: 8-9

Baslica Finansal Performans Gostergeleri ve Oranlar, Sayfa: 10-11
Yonetim Kurulu Baskani’'nin Mesaji, Sayfa: 12-15

Genel Mudur'tn Mesajl, Sayfa: 16-19

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

Finansal Sermaye, Sayfa: 66-93

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

Sosyal Sermaye, Sayfa: 142-155

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

201-1 Uretilen ve dagrtilan ekonomik deger

Deger Yaratma Modeli, Sayfa: 8-9
Baslica Finansal Performans Gostergeleri ve Oranlar, Sayfa: 10-11
Finansal Sermaye, Sayfa: 66-93

GRI 201: Ekonomik Performans 2016 201-3 Tanimlanmis fayda plani yakumlultkleri ve diger

emeklilik planlar

Konsolide Olmayan Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu,
Sayfa:
Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Sayfa:

201-4 Devletten alinan mali yardim

Raporlama déneminde devletten alinan herhangi bir mali yardim
bulunmamaktadir.

202-1 Standart giris seviyesi Ucretin cinsiyete gore yerel asgari
Ucrete gore oranlari

TSKB'de tim ¢alisanlarin standart baslangig seviyesi Ucretleri yerel asgari
Ucretin Uzerindedir. Insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

GRI'202: Piyasa Varligi 2016
202-2 Yerel topluluktan ise alinan st diizey ydnetimin orani

TSKB'nin Ust yonetiminin tamami Turkiye Cumhuriyeti vatandasidir.
Yonetim Kurulu, Sayfa: 181-184

Ust Yonetim, Sayfa: 185-187

Direktorler, Sayfa: 188

203-1 Desteklenen altyapi yatirimlari ve hizmetleri

Finansal Sermaye, Sayfa: 66-93
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI 203: Dolayl Ekonomik Etkiler 2016
203-2 Onemli dolayli ekonomik etkiler

Deger Yaratma Modeli, Sayfa: 8-9
Finansal Sermaye, Sayfa: 66-93

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

Fikri ve Uretilmis Sermaye, Sayfa: 168-179
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GRI STANDARDI

Bir Bakista TSKB Strateji, Performans ve Ongoriler

ACIKLAMA

Etik, Yasalara Uyum ve Yolsuzlukla Miicadele

Kurumsal Yonetim ve Risk Yénetimi
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BOLUM

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 189-192
https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-rusvet-ve-yolsuzlukla-mucadele-politikasi

GRI 205: Yolsuzlukla Mcadele 2016

205-1 Yolsuzlukla ilgili riskler bakimindan degerlendirilen
faaliyetler

TSKB Rusvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasi:
https://www.tskb.com.tr/uploads/file/
a78862e98f57e2b2a57bf71b7e525a76-1635871211074.pdf

Rekabetci Davranisg

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 189-192

GRI 206: Rekabete Aykiri Davranis 2016

206-1 Rekabet aykiri davranislara, trostlesme ve tekelcilik
faaliyetlerine iliskin davalarin toplam sayisi ve sonuglari

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sayfa: 189-192
Sirket Faaliyetlerine iliskin Diger Onemli Hususlar, Sayfa: 195

iklim Risk ve Firsatlarinin Yonetimi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI'201: Ekonomik Performans 2016

201-2 Iklim degisikliginden dogan finansal etkiler ve diger risk
ve firsatlar

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI'302: Enerji 2016

302-1 Kurulus icindeki enerji tiketimi

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

302-3 Enerji yogunlugu

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

302-4 Enerji tiketiminin azaltiimasi

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI'303: Su ve Atik Sular 2018

303-5 Su tuketimi

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI' 305: Emisyonlar 2016

305-1 Kapsam 1 Emisyonlari: Dogrudan sera gazi (GHG)
emisyonlari

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

305-2 Kapsam 2 Emisyonlari: Enerji dolayli sera gazi (GHG)
emisyonlari

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

305-3 Kapsam 3 Emisyonlari: Diger dolayli sera gazi (GHG)
emisyonlari

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

305-5 Sera gazi (GHG) emisyonlarinin azaltilmasi

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

GRI 306: Atik 2020

306-2 Atikla ilgili nemli etkilerin yonetimi

Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141
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GRI icerik Endeksi

GRI STANDARDI ACIKLAMA

Doganin ve Biyocesitliligin Korunmasi
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BOLUM

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

304-2 Faaliyetlerin, Grtinlerin ve hizmetlerin biyogesitlilik

GRI 304: Biyocesitlilik 2016 Uzerindeki 6nemli etkileri

Paydas Katiimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141

Sorumlu Satin Alma ve Tedarik Zinciri

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Sosyal Sermaye, Sayfa: 142-155

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-surdurulebilir-tedarik-yonetimi-politikasi

GRI 308: Tedarikgilerin Cevresel Bakimdan

Degerlendirmesi 2016 308-1 Cevresel kriterlere gore izlenen yeni tedarikgiler

Sosyal Sermaye, Sayfa: 142-155

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-surdurulebilir-tedarik-yonetimi-politikasi

Yetkin insan Sermayesi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

401-1 Ise yeni alinan calisanlar ve calisan devri

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

401-2 Gegici veya yari zamanli calisanlara saglanmayan ve tam

GRI401: Istihdam 2016 N
zamanli calisanlara saglanan yan haklar

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167
TSKB'de tim calisanlar tam zamanlidir.

401-3 Dogum izni

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

Galisan Baghhg, Calisan ve insan Haklar

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-is-sagligi-ve-guvenligi-politikasi
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GRI STANDARDI ACIKLAMA

403-1Is saghgi ve glvenligi ydnetim sistemi

GRI 403: Is Saghgi ve Guvenligi 2018

Kurumsal Yonetim ve Risk Yénetimi
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BOLUM
insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

TSKB, sahip oldugu I1SO 45001 Is Saghgi ve Givenligi Yonetim Sistemi
standartlarina tam uyumu gozetir.

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-is-sagligi-ve-guvenligi-politikasi

403-2 Tehlike tanimlama, risk degerlendirmesi ve olay
arastirmasi

Raporlama déneminde herhangi bir yaralanma, kaza, meslek hastaligi ve
isle baglantili 6lUm vakasi yasanmamistir.

403-3 s sagligg hizmetleri

TSKB'nin faaliyetlerinin dogasi geredi is kazasi veya meslek hastaligi riski
bulunmamaktadir.

404-1 Calisan bagsina yillik ortalama egitim saati

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

GRI 404: Egitim ve Ogretim 2016 404-2 Calisan gelisimini destekleyen yetenek yonetimi ve

o6grenim programlari

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

Kapsayicilik, Firsat Esitligi ve Cesitlilik

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
insan Sermayesi, Sayfa: 156-167

https.//www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-insan-haklari-politikasi

405-1 Yonetisim organlarinin ve ¢alisanlarin gesitliligi

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167
Yonetim Kurulu, Sayfa: 181-184
Ust Yonetim, Sayfa: 185-187

GRI 405: Cesitlilik ve Firsat Esitligi 2016
405-2 Kadinlara ve erkeklere 6denen temel maas ve Ucretlerin
orani

insan Sermayesi, Sayfa: 156-167
TSKB'de calisan Ucretleri icin cinsiyet bazli ayrim bulunmamaktadir. 2024
yil sonu itibariyla cinsiyete dayali Gcret farki 0,05'tir.

GRI 406: Ayrimciligin Onlenmesi 2016 406-1 Ayrimcilik vakalari ve alinan dizeltici dnlemler

Raporlama déneminde herhangi bir ayrimcilik vakasi yasanmamistir.

407-1 OrgUtlenme ve toplu sdézlesme &zglrligunan risk
altinda olabilecegi faaliyetler ve tedarikgiler

GRI 407: Orgltlenme ve Toplu Sézlesme
Hakki 2016

TSKB 6rgutlenme ve toplu sézlesme haklarina saygilidir. Raporlama
doneminde, TSKB'nin bilgisi dahilinde herhangi bir tedarikcide sendikal
haklarin ihlali s6z konusu olmamistir.

408-1 Cocuk isciligi olaylari bakimindan dnemli riske sahip

GRI 408: Cocuk Isciligi 2016 faaliyetler ve tedarikgiler

TSKB'de hichir surette cocuk isci istihdam edilmemektedir. TSKB
tedarikgilerinden, ilgili kanun ve yonetmeliklerde belirtilen yas
huktmlerine uymalarini beklemektedir.
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GRI icerik Endeksi

GRI STANDARDI ACIKLAMA

409-1 Zorla veya cebren calistirma vakalari bakimindan
GRI'409: Zorla/ Zorunlu Calistirma 2016
onlemler

Kurumsal Yonetim ve Risk Yénetimi

belirgin risk ettigi belirlenen faaliyetler ve tedarikgiler ve alinan
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BOLUM
TSKB'de zorla veya zorunlu ¢alistirma vakalari bakimindan belirgin
risk teskil ettigi belirlenen faaliyetler bulunmamaktadir. TSKB

tedarikcilerinden hicbir surette zorla ¢alisan barindirilmamasini
beklemektedir.

https://www.tskb.com.tr/hizmetler/surdurulebilir-bankacilik/politikamiz/
tskb-surdurulebilir-tedarik-yonetimi-politikasi

Siber Giivenlik ve Veri Gizliligi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Fikri ve Uretilmis Sermaye, Sayfa: 168-179

https://www.tskb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim

418-1 Musteri gizliliginin ihlali ve musteri verilerinin kaybiyla

GRI'418: MUsteri Gizliligi 2016 ilgili kanitlanms sikayetler

Musteri gizliliginin ihlali ve musteri verilerinin kaybi ile ilgili sikayet
bulunmamaktadir.

Dijital Doniisiim ve Ceviklik

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Fikri ve Uretilmis Sermaye, Sayfa: 168-179

Cevresel ve Sosyal Etki Takibi ve Raporlamasi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Dogal Sermaye, Sayfa: 94-141
Sosyal Sermaye, Sayfa: 142-155

Etkin Risk Yonetimi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Risk Yonetimi Politikalari, Sayfa: 196-197
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GRI STANDARDI ACIKLAMA

inovasyon

Kurumsal Yonetim ve Risk Yénetimi
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GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Fikri ve Uretilmis Sermaye, Sayfa: 168-179

Miisteri Deneyimi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Fikri ve Uretilmis Sermaye, Sayfa: 168-179

https://www.tskb.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim

Paydas Kapitalizmi ve Uluslararasi is Birlikleri

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Yonetisim Modeli, Sayfa: 52-63
WEF Paydas Kapitalizmi Endeksi, Sayfa: 250-251

BM SKA’larin Desteklenmesi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51

Kurumsal Sosyal Sorumluluk

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Paydas Katilimi ve Cifte Onemlilik Analizi, Sayfa: 38-51
Sosyal Sermaye, Sayfa: 142-155




